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Anexa nr. 6 la Metodologia de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si

institutiilor publice centrale

RAPORT ANUAL DE EVALUARE A INCIDENTELOR DE INTEGRITATE. INCIDENTE DE INTEGRITATE

-ANUL 2025-

Nr. total de incidente de integritate

Nr. de abateri de la normele deontologice sau de la alte
prevederi similare menite sa protejeze integritatea functiei

Tipul de fapte publice 0
Nr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de
nerespectarea regimului interdictiilor, incompatibilitatilor,
conflictului de interese sau declararii averilor 0
Nr. de incalcari ale obligatiilor legale privind averile
nejustificate, conflictul de interese sau regimul
incompatibilitatilor 0

Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidente

de integritate -

Functiile persoanelor care  |Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de conducere |0

au savarsit incidentele de

integritate Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de executie 0
Nr. de sanctiuni disciplinare 0
Nr. de sanctiuni administrative 0

Nr. de sanctiuni aplicate Nr. de sanctiuni penale 0

0

Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare

Il. Masuri de prevenire si/sau control - nu este cazul

Nr. total de masuri propuse: 0

Descrierea masurilor

Stadiul implementarii

1.

e

3.
MANAGER e INTOCMIT

EC. PODARU IULIAN-V

/\ .

% COMP. BMC
gg) EC. TIRON ALINA LACRAMIOARA

Dy —
= >
) »\"T’o’
ae? )
- /




