SPITALUL ORASENESC FISE POST F01-PO 103-09
PANCIU
COMPARTIMENT RUNOS
APROBAT,
EC. PODARU I
FISA POSTULUI
MEDIC SPECIALIST
COD COR : MEDIC SPECIALIST 221201
Functia Medic specialist
Nume si prenume
Semnatura
Data

1. Descrierea postului :

Denumire
Departament SECTIE MEDICINA INTERNA
Locatia SPITALUL OR. PANCIU
Denumirea postului Medic specialist
Nivelul postului/ | Functie de Executie
pozitia

Durata contractului

Nedeterminata

Scopul principal al
postului

Intreaga activitate profesionald a medicului este dedicati exclusiv
apararii vietii , sinatatii si integritatii fizice si psihice a fiintei umane.
Asigurarea serviciilor optime de diagnosticare si tratament pentry
bolnavi, prin prestarea unor servicii competentesi de calitate , potrivit
specialitatii, competentelor si practicii.

2. Specificitatea postului :

Studii de baza necesare

Studii universitare medicale de lungs durati

Calificare/instruire

speciala/ cursuri speciale

MEDIC SPECIALIST

Nivel de certificare si
autorizare

o Certificat de membru de la Colegiul Medicilor din RomAnia
avizat,
e Asigurare malpraxis

Cunostinte si deprinderi:

o Abilitate in aplicarea tehnicilor de ingrijire a pacientilor din
sectie/compartiment
e Cunostinte operare P.C.
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e Aptitudini generale de invitare

¢ Aptitudini de comunicare, planificare si organizarea
activitatilor

o Atentie selectivd , concentrat3 §i distributiva, spirit de
observatie

o Capacitatea de a analiza, clasificare si inregistrare a
manifestarilor functionale, reactiilor si progreselor
pacientului

e Comunicare eficient3 prin participare, ascultare, abilitate
de a accepta i respecta colaborarea

» Capacitate de coordonare, planificare si organizare

Cerinte aptitudinale:

Capacitati persuasive

Instituirea relatiilor terapeutice cu pacientul

Capacitate de management al stresului, efort fizic prelungit

Capacitate de adaptare la situatii de urgenti

Necesitatea de adaptare pentru munca in echip, atentie si

concentrare distributiva

Instituirea actului decizional propriu

* Discretie, corectitudine, compasiune, vocabular adecvat si
nivel ridicat de intelegere al pacientului

e Valorizarea §i mentinerea competentelor

¢ Informarea, participarea, evaluarea performantei

¢ Sustinerea caltitii totale 1n actul de Ingrijire si tratament al
pacientilor

e Responsabilitate si eficientd personali

e Spirit de echipa , solidaritate profesionald

e Comportament etic/integritate

Cerinte comportamentale:

Conditii materiale ale e Instrumente specifice muncii de MEDIC
muncii * Are acces la documentele sectiei: FO , Registre, Condici,
Formulare, etc.

Program de lucru e 7 ore/zi Luni-vineri, orele 7.00 — 13.00

Natura muncii Individuala cét i munca de echipa

3. Relatiile:

Medic sef de sectie/compartiment, Director medical,

; de subordonare Manager
Ierarhice

in subordine Asistenti medicali, Personalul auxiliar din sectie

inlocuiegte Alt medic cu aceleasi competente profesionale (cu
mentiune scrisd)
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Colaborare/functionale

e Colaboreaza cu personalul unititii medicale

e Presteazi servicii de asistentd medicald, conform competentelor
profesionale, prevederilor legale si regulilor de buna practica

medicald

Reprezentare

In relatiile cu pacientii , familia sau apartinatorii legali.

4. Obiective si sarcini generale ale postului:

4.1.0biective
generale

Isi desfigoara activitatea in mod responsabil, conform
reglementdrilor profesionale si cerintelor postului.

Cunoagste si respectd Regulamentul intern si Regulamentul de
Organizare si Functionare al spitalului

Réspunde de organizarea propriei activitdfi in functie de
prioritdi si se adapteazd la situatiile neprevizute ce pot
interveni pe parcursul zilei.

Participd la asigurarea unui climat optim si de siguranta in
salon si sectie/ compartiment

Comunicd cu pacientii si apartinitorii acestora intr-un limbaj
adecvat nivelului lor de 1intelegere in scop psiho-terapeutic
Acordd servicii medicale asiguratilor firdi nici o
discriminare, indiferent de casa de asigurdri de sinitate la
care este luat in evidenta asiguratul.

Acordi cu prioritate asistentd medicald femeii gravide.
Utilizeazad sistemul informatic integrat in limita drepturilor
acordate folosind ID §i parola proprie (aplicatic plan de
ingrijire, proceduri, medicatie, analize medicale, preluare
pacient, externare, materiale sanitare, validare card de
sanatate, statistica)

Respectd reglementdrile in vigoare privind prevenirea,
controlul si combaterea infectiilor asociate asistentei
medicale.

10. Poartd echipamentul de protectie prevdzut de Regulamentul

11.

Intern, care va fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru
pastrarea igienei si a aspectului estetic personal.

Respectd secretul profesional si Codul de eticd profesionali al
Spitalului Ordsenesc Panciu.

12. Participi la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali.
13. Supravegheazi si coordoneazi activitatile desfisurate de

personalul din subordine.

14. Efectueaza controlul periodic impus de lege;
15. Respecta « Drepturile pacientului » conform Ordinului MS

46/21.01.2003.

16. Respectd programul de lucru si programarea concediului de

odihnd.Se prezinta la serviciu cu deplind capacitate de munci
pentru a efectua servicii la parametrii de calitate impusi.

17. La incputul si sfargitul programului de lucru semneazi condica
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18.

19.

20.

21,

22.

23.

24.

25.

26.

27 s

28.

29.

30,

31.

32.

de prezenta.

Respectd ordinea si disciplina la locul de munci, foloseste
integral gi cu maxim3 eficientd timpul de munca.

Respectd legislatia in vigoare privind raspunderea civild a
personalului medical. Asistentul medical care acordi asistenti
medicald in sistemul public este obligat sd incheie o asigurare
de malpraxis pentru cazurile de rdspundere civild profesionald
pentru prejudicii cauzate prin actul medical.

Se va supune misurilor administrative in ceea ce priveste
neindeplinirea la timp §i intocmai a sarcinilor previzute in
fisa postului.

Respectd confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor
privitoare la pacienti, precum si intimitatea si demnitatea
acestora.

Respectd prevederile REGULAMENTULULUI (UE) 679/ 2016
privind protecfia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date.

Este loial colectivului i institutiei, respectand ierarhia,
confidentialitatea §i secretul profesional.

Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul
de muncd, indiferent de natura acestora, iar in cazul parasirii
serviciului prin desfacerea contractului de munci, transfer,
detasare sau demisie, orice declaratie publicd cu referire la
fostul loc de munca este atacabila juridic;

Are o tinutd vestimentard decentd si in concordanti cu
normele de protectie a muncii din sistemul sanitar. Poarti
ecuson cu numele si prenumele scris in clar precum si functia.
Cunoaste si respectd documentele Serviciului de Management
al Calitatii aplicabile in activitatea sa.

Cunoaste si respectd politica managementului referitoare la
calitate.

Participd activ la realizarea obiectivelor generale ale calitatii
stabilite de management si a obiectivelor specifice locului de
munca

Identificd, evalueazi si revizuie riscurile pentru activititile
desfigurate, aplici misurile de control pentru riscurile
identificate si le transmite responsabilului cu riscurile din
sectorul sdu de activitate.

Identificd ~ neconformititile, completeazd  Fisa  de
neconformitate cu avizul sefului ierarhic si o inregistreazi si
depune la Secretariatul institutiei

Identificd evenimentele adverse si a celor potential de afectare
a pacientului si completeazd Raportul de evenimente adverse
si a celor cu potential de afectare a pacientului, pe care il va
inregistra si depune la Secretariatul institutiei dupd ce a fost
avizat de seful ierarhic.

Are obligatia ca in termen de 5 zile de la data primirii
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oricdrei note, adrese, proceduri, protocoale, instructiuni de
lucru sd si le insugeasca si sd si le asume cu semniturd de luare
la cunostintd. Exceptie de la incadrarea in termenul
mentionat fac angajatii care beneficiazd de concediu (de
orice tip) sau au contractual de muncd suspendat, cu
amendamentul cd imediat dupa reluarea activititii vor trebui
sd subscrie prezentei atributii respectnd aceleasi termene.

4.2.Sarcini generale

Are obligatia:

e sa cunoasca structura si organizarea activitatii in
sectie/compartiment;

esa cunoasca si sa respecte circuitele functionale din
sectie/compartiment pentru personal, medicamente,
laborator, lenjerie, alimente,pacienti, vizitatori;

esa contribuie la stabilirea cadrului optim de lucru cu echipa
medicala si cu pacientul;

e sa cunoasca complexitatea activitatii si tehnicilor
speciale de ingrijire a pacientului din
sectia/compartimentul in care lucreaza;

esa aplice si sa cunoasca criterille de delimitare a
manifestarilor, semnelor si simptomelor pacientului pe
termen scurt, mediu si lung;

e se ingrijeste de reinoirea la timp a certificatului de
membru in Colegiul Medicilor / ALP si asigurarea de
malpraxis;

® sa cunoasca Sl sa respecte:

- Legea nr.487/2002 republicata Legea sdnatatii mintale si a
protectiei persoanelor cu tulburdri psihice

- Legea nr.46/ 2003 privind drepturile pacientului;

- Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii cu modificarile si completarile survenite.

- Ordinul Nr. 1782/576 din 28 decembrie 2006 privind
inregistrarea §i raportarea statistici a pacientilor care
primesc servicii medicale in regim de spitalizare continui
si spitalizare de zi

e sa cunoasca si sa indeplineasca responsabilitatile

profesionale in cazul utilizarii tehnologiilor speciale, cu
mentiunea ca daca exista tehnologii in schimbare, aceste
responsabilitati vor fi modificate;

e sa respecte regulamentul intern , precum si normele de etica

si deontologie profesionala;

e sa respecte normele tehnice privind curatenia, dezinfectia

si sterilizarea in unitatile sanitare, conform Ordinului
M.S.nr. 261/2007;

e sarespecte normele de securitate, protectia muncii si P.S.1.;
e sa respecte secretul profesional si confidentialitatea

informatiei medicale;
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sa participe la formarea practica a medicilor rezidenti care
isi desfasoara activitatea in clinica;

sa participe la cercetarea in domeniul medical si al
ingrijirilor pentru sanatate;

sa participe alaturi de alte categorii la protejarea mediului
ambiant;

sa respecte Lg. 349 /2002 si O0.G.nr.13/30.01.2003 prin
care se interzice complet fumatul in unitatile sanitare;
indiferent de persoana, loc sau situatia in care se gaseste,
sa acorde primul ajutor medical in situatii de urgenta

S. Obiective specifice ale postului:

5.1.Sarcini cu privire la
internarea ,primirea si
externarea pacientului

Internarea pacientului:

-sa respecte modalitatile si criteriile de internare in
conformitate cu statutul si tipul de asigurare;

-sa obtina consimtamantul informat al pacientului, familiei
sau reprezentantului legal pentru internare si/ sau tratament
(Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii —
»Acordul pacientului informat”

a) In obtinerea acordului scris al pacientului, medicul,
este dator sd prezinte pacientului informatii la un nivel
stiintific rezonabil pentru puterea de infelegere a acestuia.
Informatiile trebuie sa confind: diagnosticul, natura si scopul
tratamentului, riscurile si consecintele tratamentului propus,
alternativele viabile de tratament, riscurile si consecintele
lor, prognosticul bolii fird aplicarea tratamentului

-sa consemneze refuzul pacientului pentru internare;

-sa  efectueze informarea pacientului, familiei sau
reprezentantul legal cu privire la regulamentul intern afisat in
unitate, inclusiv cel legat de fumat;

b) sa verifice inregistrarea datelor de identitate si
completarea foii de observatie pe tip de spitalizare continui
sau spitalizare de zi;

-sa efectueze solicitarea de identificare pentru organele
abilitate In cazul pacientilor inconstienti, fard acte, familie
sau apartinatori.

-sa aplice primele mésuri terapeutice de mare urgentd in caz
de necesitate;

-sa instituie mdasurile de izolare in cazul pacientilor
suspicionati de boli infecto-contagioase.

-sa consulte pacientul, sa efectueze toate procedurile necesare
pentru diagnostic, sa prescrie terapia necesara.

Externarea pacientului:

Sa pregateasca pacientul pentru externare/transfer conform
protocolului  sectiei/compartimentului pentru documente,
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efecte personale.

Sa anunte apartindtorii pentru externare.

In caz de deces, sa consemneze in fisa de observatie
protocolul de resuscitare, ora incheierii manevrelor de
resuscitare si sa declare decesul.

5.2.Sarcini si
responsabilitati pentru
ingrijirea curenta si
supravegherea
pacientului

- acorda asistenta medicala de specialitate bolnavilor din
saloanele care i-au fost repartizate, precum si bolnavilor din
celelalte sectii de profil, cu ocazia efectuarii garzilor si
contravizitelor;

- examineaza bolnavii imediat la internare si completeaza
foaia de observatie in primele 24 de ore, iar in cazuri de
urgenta imediat;

- foloseste investigatiile paraclinice efectuate in ambulator,
imediat dupa examinarea bolnavului, sau in cel mai scurt
timp posibil dupa internare, formuleaza diagnosticul stabilit
pe baza examenului clinic si a primelor date paraclinice si
instituie tratamentul adecvat;

- examineaza zilnic bolnavii si consemneaza in foaia de
observatie,evolutia  acestora,rezultatele  explorarile  de
laborator, alimentatia si tratamentul corespunzator, la sfirsitul
internarii intocmeste epicriza, biletul de externare si scrisoarea
medicala;

- monitorizeaza permanent pacientii, supravegheaza
administrarea tratamentelor prescrise

-completeaza si actualizeaza permanent fisa de observatie
privind starea de sanatate a pacientilor

- informeaza pacientii despre modul de utilizare a
medicamentelor si despre potentialele lor riscuri sau efecte
secundare

- participa la vizita medicului sef de sectie impreuna cu
intreg colectivul medico-sanitar din subordinea sa, prezentind
cazurile mai dificile spre a fi solutionate in colectiv;

- prezinta medicului sef de sectie situatia fiecarui bolnav pe
care il are in ingrijire, de cel putin 2 ori pe saptamana — in
cadrul vizitelor programate si solicita sprijinul acestuia ori
de cite ori este necesar;

- sesizeaza medicului sef de sectie cazurile deosebite precum
si neconcordantele de diagnostic sau erorile de diagnostic la
bolnavii internati in saloanele ce i-au fost repartizate si care
au fost tratati sau trimisi de alte sectii ale spitalului si medicii
din specialitate din policlinica

- participa la consulturi cu medicii din alte sectii sau din alte
specialitati;

- comunica zilnic medicului de garda bolnavii gravi pe
care ii are in ingrijire si care necesita supraveghere
deosebita;

- raspunde promt la solicitarile de urgenta si la consulturile
din aceeasi sectie sau din alte sectii si colaboreaza cu toti
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medicii din sectiile si laboratoarele din spital in interesul

unei cat mai bune ingrijiri medicale a bolnavilor;

- acorda primul ajutor si asigura asistenta medicala bolnavului
pana la disparitia starii de pericol pentru sanatatea sau viata
acestuia ori pana la internarea bolnavului intr-o unitate
sanitara
Respecta procedura de lucru stabilita prin ROF in cadrul
Camerei de garda:

- Este interzis refuzul acordarii asistentei medicale de urgenta
unui pacient care solicitd acest lucru fird evaluarea starii
acestuia de cétre un medic din cadrul COMP. CAMERA DE
GARDA si stabilirea lipsei unei afectiuni care necesiti
Ingrijiri medicale in cadrul COMP.CAMERA DE GARDA si
eventuala internare a pacientului.

- Fisa este completatd de asisten{i si medici si parafatd de
medicii care participd la acordarea asistentei medicale
pacientului, inclusiv de medicii care acordd consultatiile de
specialitate, §i este contrasemnatd si parafati de medicul
responsabil de turd inaintea plecdrii definitive a pacientului
din COMP.CAMERA DE GARDA.

- La sfarsitul fiecdrei ture, in urma predarii pacientilor aflati in
COMP.CAMERA DE GARDA echipei din tura urmitoare,
se va intocmi un raport de turd care se semneazi de citre
medicul si asistentul responsabili de turd din echipa care
pleacd si de medicul §i asistentul responsabili de turd din tura
urmatoare.

- COMP.CAMERA DE GARDA are obligatia sa utilizeze in

acest scop modelul raportului de gardi previzut in
MODELUL RAPORTULUI DE GARDA.

- Rapoartele de gardd se contrasemneazd de medicul-sef si
asistentul-sef ai COMP.CAMERA DE GARDA si se
pastreazd iIn CAMERA DE GARDA cel putin un an de la
intocmire.

- Problemele deosebite raportate de echipele de garda vor fi
aduse la cunostintd conducerii spitalului din care face parte
respectiva unitate.

- Medicul responsabil de turd si asistentul responsabil de turd
sunt obligati sd consemneze in raport toate problemele din
timpul gérzii care afecteazid mersul normal al activititii,
indiferent ~de  natura  acestora.  Medicul-sef  al
COMP.CAMERA DE GARDA va fi informat telefonic daci
problemele apérute sunt sau au fost de naturi si puni in
pericol viafa unui pacient sau si afecteze grav
functionalitatea COMP.CAMERA DE GARDA .

- La sosire, in urma efectudrii triajului, pacientii din CAMERA
DE GARDA sunt examinati de medicii de garda din aceste
structuri, care vor decide investigatiile necesare si medicii de
specialitate care urmeazd si fie chemati in vederea acordirii

Page 8 of 19




SPITALUL ORASENESC
PANCIU
COMPARTIMENT RUNOS

FISE POST F01-PO 103-09

consultului de specialitate, daca se considers necesar.
Medicii de specialitate in diferite profile din spital sunt
chemati la consult dupd ce in cadrul COMP.CAMERA DE
GARDA a fost stabilit un diagnostic prezumtiv sau final pe
baza examindrilor §i a investigatiilor efectuate, cu exceptia
pacientilor aflafi in stare criticd, in cazul carora, dupi caz,
chemarea medicilor specialigti din diferite compartimente
poate fi necesard incd din primul moment de la sosirea
pacientului in CAMERA DE GARDA .

Medicii din cadrul COMP.CAMERA DE GARDA au dreptul
de a solicita consulturile in orice moment din procesul de
investigare i evaluare a pacientului, in cazul in care
considerd acest lucru necesar, in vederea stabilirii unei
conduite de investigare sau unui tratament comun cu una sau
mai multe specialitdti ori pentru recomandarea internirii sau
transferului pacientului cétre o alta unitate sanitara.

Medicii din spital sunt obligati sd rispundi prompt chemarii
la CAMERA DE GARDA, indiferent de ora solicitarii, in
timpul programului normal de lucru, ori de cate ori medicul
de gardd din CAMERA DE GARDA considerd acest lucru
necesar.

fn cazul pacientilor aflati in stare criticd sau a ciror stare
necesitd un consult specific de specialitate imediat, medicii
din spital sunt obligati sd se.prezinte in CAMERA DE
GARDA in cel mult 10 minute de la solicitarea lor. Exceptie
fac situatiile in care medicul chemat este implicat in
acordarea asistenfei medicale unui pacient aflat in stare
criticd in sectie sau in sala de operatii. In astfel de cazuri
medicul solicitat va informa personalul din CAMERA DE
GARDA despre situatia respectivi si va primi telefonic date
despre cazul aflat in CAMERA DE GARDA sau , in vederea
ludrii unei decizii, stabilirii urgentei situatiei si modului de
actiune.

In cazul pacientilor stabili care se afli in CAMERA DE
GARDA, medicii specialisti chemati din spital au obligatia sa
rdspunda chemarii in cel mult 60 de minute.

In vederea acordarii unui consult de specialitate unui pacient
aflat in stare critica in cadrul CAMERA DE GARDA , este
obligatorie prezenta personald a medicului responsabil din
compartimentul de la care se solicitd consultul, cu exceptia
situafiei in care acesta se afli in sala de operatii sau in
imposibilitate de a efectua consultul, fiind implicat in
acordarea asistenfei medicale unui alt pacient aflat in stare
criticd 1n spital, situatie in care consultul poate fi efectuat de
un alt medic de pe sectia respectivi, care va informa medicul
responsabil de gardd despre starea pacientului si deciziile
luate. Medicul responsabil de garda este obligat si consulte
pacientul personal in momentul in care se elibereaz.
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- In cazul in care pacientul necesitd transferul catre o altd
unitate sanitard, medicul responsabil de turd din cadrul
COMP. CAMERA DE GARDA impreund cu medicul din
compartimentul de profil care a consultat pacientul vor
organiza transferul in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

- In cazul in care recomandarea de externare la domiciliu a
unui pacient din CAMERA DE GARDA este medicului de
gardd, fisa individuald a pacientului va fi semnata si parafatd
de medicul responsabil de garda .

- In cazul externirii la domiciliu, pacientul, la solicitarea
acestuia sau dacd se considerd necesar, va primi o scrisoare
medicald cétre medicul de familie, care explicd rezultatele
investigatiilor, tratamentul efectuat si recomandirile
medicului din CAMERA DE GARDA i ale medicilor
specialisti din cadrul spitalului. Scrisoarea poate fi inlocuiti
de o copie a figei, adresatd medicului de familie. Este
recomandat ca scrisorile cétre medicii de familie si fie
trimise prin postd sau postd electronicd direct medicului
respectiv.

- La externare pacientul va primi informatiile necesare privind
afectiunea lui si tratamentul necesar, inclusiv informatiile
privind o eventuald aparitie sau agravare a unor semne ori
simptome care necesitd revenirea de urgenti la CAMERA
DE GARDA.

Constatarea decesului

- Decesul este constatat de un medic primar/specialist.

In cazul in care decesul se produce intre orele 13.00 — 08.00,

acesta  este  constatat de medicul de garda,

primar/specialist.Persoana care constata decesul, consemneaza
in FO data si ora decesului cu semnatura si parafa;scrie
epicriza de deces, cu data/ora cu semnatura si parafa.
Compartimentul are obligatia (legala) de a anunta
telefonic, prin centrala telefonica, apartinatorii legali ai
pacientului decedat dupa trecerea a 2 ore de la constatarea
decesului.
Intocmirea certificatului de deces

Certificatul medical constatator al decesului este intocmit

obligatoriu de un medic primar/specialist, de pe

compartimentul unde a fost internat pacientul, cu exceptia
cazurilor la care se efectueaza autopsia anatomo-patologica
sau medico-legala.

Intocmirea/completarea certificatului medical constatator al

decesului poate fi facuta numai dupa 24 ore de la declararea

decesului.

a. In timpul programului de lucru (luni — vineri, orele 07.00 —

13.00) certificatul este intocmit de medicul curant.

b. In afara programului normal de lucru, respectiv in ziua de
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sambata/duminica,la nevoie, la solicitarea expresa a
apartinatorilor, certificatul este intocmit de medicul de garda,
intrucat unitatea noastra nu are in componenta un departament
de Anatomie Patologica.

- In toate cazurile in care existd suspiciunea unor implicatii

medico-legale previzute de lege, medicul curant sau medicul
de garda (care a constatat decesul) informeaza seful
serviciului de anatomie patologici din cadrul Spitalului

Judetean Focsani (spitalul nostru neavand in structura sa
compartiment de anatomie patologica), iar acesta, la randul
sau, anuntd in scris, in termen de 24 de ore, organele de
urmdrire penald competente, pentru Indrumarea cazului catre
institufia de medicind legald, potrivit competentei teritoriale

previzute in Ordonanta Guvernului nr. 1/2000 privind
organizarea activitatii si functionarea institutiilor de medicina
legald, aprobatd cu modificdri prin Legea nr. 459/2001, cu
modificdrile ulterioare. Aceeasi procedurd se realizeazi si

pentru decedatii neidentificati si pentru cetdtenii striini
decedati in spital.

- Scrisoarea medicald/ Biletul de iesire din spital
Externarea pacientilor decedati a pacientilor care au fost
internati va fi obligator insofitdi de indeplinirea tuturor
activitdtilor (formalitdtilor) cuprinse in procedura de
externare, privind codificarea cauzelor de boala si deces,

precum si intocmirea Scrisoarea medicald/ Biletul de iesire din
spital, care va fi transmisd medicului de familie. Epicriza la
externare va cuprinde obligatoriu epicriza de deces.

In situatia in care decesul survine in ambulanta sau in camera
de gardd, a spitalului, se va intocmi foaia de examinare pentru
decedatul respectiv si va fi anunfat Serviciul de interventie la
evenimente din cadrul Politiei, care va proceda conform

reglementdrilor legale in vigoare.

- Transportul decedatului se face cu biletul de insotire a
decedatului catre Serviciul de Anatomie Patologica /
Medicina Legala al Spitalului Judetean Focsani (anexa 2, din
legea 104/2003), spitalul nostru neavand in structura sa
compartiment de Anatomie Patologica/Medicina Legala.

- Scutirea de autopsie

Pentru pacientii cu afectiuni cronice cunoscute, bine
investigate, in conditiile in care apartinatorii nu au nici o
rezerva asupra bolii si tratamentului aplicat si isi asuma in
scris responsabilitatea pentru aceasta, se poate dispune
neefectuarea autopsiei, sub semnatura, de catre directorul
spitalului, cu avizul sefului de compartiment unde a fost
internat decedatul, al medicului curant si sefului serviciului de
anatomie patologica.
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5.3. Sarcini in
evaluarea diagnostica

Sa obtina consimtamantul informat al pacientului, familiei
sau reprezentantului legal.

Sa evalueze starea pacientului, sa masoare functiile vitale.
Sa asigure servicii optime de diagnosticare si tratament
pentru bolnavi.

Sa  efectueze  inregistrarea  rezultatelor  conform
competentelor profesionale.

Este responsabil pentru corectitudinea diagnosticului si
pentru calitatea serviciilor medicale oferite pacientilor.

S.4. Sarcini pentru
alimentatia
pacientului

- recomanda si urmareste zilnic regimul alimentar al
bolnavilor.

5.5.Sarcini pentru
activitatea terapeutica

intocmeste si semneaza condica de medicamente pentru
bolnavii pe care ii are in ingrijire;
supravegheaza tratamentele executate de personalul mediu
sanitar, iar la nevoie, la efectueaza personal
asigura si raspunde de aplicarea tuturor masurilor de igiena
si antiepidemice, precum si a normelor de protectia muncii
si P.S.I. in sectorul de activitate pe care il are in grija;
raporteaza cazurile de infectie intraspitaliceasca din sectorul
sau de activitate;
Asigura asistenta medicala permanenta a bolnavilor pe
care ii are in ingrijire, aplica tratamentul medical
corespunzator si promoveaza masuri profilactice pentru
prevenirea pentru prevenirea complicatiilor si cronicizarea
bolilor;
prescrie si foloseste numai medicamente si produse
biologice de uz uman necesare pentru efectuarea
tratamentului, cuprinse in nomenclatorul de medicamente
si produse biologice de uz uman, previne si combate
abuzul de medicamente, semnaleaza  organelor
competente reactiile neprevazute ale acestora;
solicita consultul interdisciplinar necesar pentru manevrele
de resuscitare medicala a bolnavilor si corectarea
deficientelor fizice si functionale.
solicita orice fel de consult interdisciplinar necesar
pacientului, in cadrul sectiilor spitalului.
sa anunte si sa obtina consimtiméntul informat al
pacientului pentru modul de administrare, cantitatea,
efectul scontat si eventualele efecte secundare.
sa respecte vointa pacientului si dreptul acestuia de a inceta
sau refuza efectuarea tratamentului cu exceptia cazurilor de
fortd majora.
Sa efectueze intreaga activitate terapeuticd in conditii de
igiend, asepsie, dezinfectie, sterilizare cu menfinerea
masurilor de prevenire, supraveghere si control al
infectiilor intraspitalicesti §i nosocomiale.
Sa educe pacientul si aparfinitorii pentru respectarea
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conduitei terapeutice, efectuarea investigatiilor clinice si
paraclinice, a regimului igieno-dietetic, cunoasterea
afectiunii, respectarea controalelor periodice.

5.6. Sarcini
administrative

- semnaleaza din timp medicului sef de sectie orice deficienta
in aprovizionarea cu medicamente si materiale necesare;

- intocmeste formele de externare ale bolnavilor pe care i-a
ingrijit, formuleaza diagnosticul final, intocmeste epicriza,
redacteaza certificatul de concediu medical, redacteaza orice
act medical aprobat de conducerea spitalului in legatura cu
bolnavii pe care i-a avut in ingrijire.

- sa intocmeasca corect si cu simt de raspundere documentele

medicale, potrivit normelor legale;

-participa la raportul de garda , la sedinte, prezentari
de cazuri, programe de educatic medicala continua,
consfatuiri sau congrese de specialitate

- sa asigure masurile de securitate si interventie ale sectiei
pentru evitarea oricdror incidente/ accidente : aparaturd si
utilaje medicale, utilaje electrice, sursele de gaz metan,
sursele de oxigen, substanfele dezinfectante,incendii si
calamitati naturale. '

- rdspunde de evidentd, consemnarea §i pastrarea rezultatelor,
investigatiilor in foaia de observatie a pacientului.

- raspunde de corectitudinea datelor pe care le Inregistreazi
in foaia de observatie a pacientului, raport de serviciu sau in
alte documente.

- raspunde de predarea/preluarea substantelor
medicamentoase scrise pe condicd prin distribuirea integrald
conform prescriptiei.

- sa supravegheze si sa controleze ordinea si curdtenia din
sectorul unde 15i desfagoara activitatea.

- sa sesizeze aparifia defectiunilor apdrute la instalatiile
sanitare, electrice, de gaz, termice, de oxigen in vederea
remedierilor.

- participd si indeplineste obligatiile previzute in Ordinul
M.S.P. nr. 1.226/ 2012 privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitatea medicala

- sa supravegheze si sa controleze modul de desfisurare a
vizitei apartindtorilor

- sa supravegheze si sa coordoneze activitatile desfasurate de
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personalul din subordine.
- Raspunde pentru corectitudinea diagnosticului si pentru
calitatea tratamentului prescris
_— -Raspunde pentru calitatea serviciilor medicale oferite
5.7.Responsabilitati pacientilor

- Raspunde in fata sefui ierarhic superior pentru activitatea
desfasurata;

- Raspunde conform reglementarilor in vigoare pentru
neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasa a sarcinilor ce ii
revin.

- Neindeplinirea obligatiilor si sarcinilor de serviciu constituie
abatere disciplinara;

- Neindeplinirea atributiilor inscrise in prezenta fisa atrage
raspunderea disciplinara, materiala sau penala, dupa caz.

8.8.Sarcini privind
normele de
supraveghere,
prevenire si limitare
a infectiilor asociate
asistentei medicale
in unititile sanitare
confoirm atributiilor
regl. Ordin M.S.P.
nr.1101/2016 , Ordin
M.S.P. nr. 1.226
din 3

decembrie 2012
pentru aprobarea
Normelor tehnice
privind gestionarea
deseurilor rezultate
din activitati
medicale si a
Metodologiei de
culegere a datelor
pentru baza
nationali de date
privind deseurile
rezultate din
activitati medicale
si Ordinul M.S.F.
nr. 1761 din 2021
pentru aprobarea
Normelor tehnice
privind curitarea,
dezinfectia si
sterilizarea in
unititile sanitare
publice si private,
tehnici de lucru si
interpretare pentru

a) protejarea propriilor pacienti de alfi pacienti infectati sau
de personalul care poate fi infectat, cu respectarea ghidului
de izolare elaborat de serviciul/compartimentul de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale;

b) aplicarea procedurilor si protocoalelor implementate de
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale;

c) obfinerea specimenelor microbiologice necesare atunci
cand o infectie este prezentd sau suspecti, in conformitate cu
protocolul de diagnostic §i cu definitiile de caz si inainte de
inifierea tratamentului antibiotic;

d) raspunde de depistarea si raportarea la timp a infectiilor

asociate asistentei medicale;

e) consilierea pacientilor, vizitatorilor si a personalului in
legaturd cu procedurile de prevenire a transmiterii infectiilor;

f) instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care
le au ei ingigi §i implementarea masurilor instituite de
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale pentru a preveni transmiterea acestor
infectii altor persoane, in special pacientilor;

g) solicitarea consultului de boli infectioase in situatiile in
care considera necesar si/sau conform
ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de
utilizare a antibioticelor, implementatd in unitatea sanitar;

h) respectd procedura de declarare a infectiilor asociate
asistentei medicale elaboratd de serviciul/compartimentul de
prevenire a infectiilor asociate Ingrijirilor medicale, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

i) dupd caz, rdspunde de derularea activitatii de screening al
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testele de evaluare
a eficientei
procedurii de
curitenie si
dezinfectie,
procedurilor
recomandate
pentru dezinfectia
mainilor, in functie
de nivelul de risc,
metodelor de
aplicare a
dezinfectantelor
chimice in functie
de suportul care
urmeaza sa fie
tratat si a
metodelor de
evaluare a derulirii
si eficientei
procesului de
sterilizare;

pacientilor in sectii de terapie intensivi si alte sectii cu risc
pentru depistarea  colonizarilor/infectiilor cu  germeni
multiplurezistenti, in conformitate cu prevederile programului
national de supraveghere si control al infectiilor asociate
asistentei medicale §i monitorizare a utilizarii antibioticelor si
a antibioticorezistentei; v
j)comunica infecfia/portajul de germeni importanti
epidemiologic la transferul pacienfilor sii in altd sectie/altd
unitate medicali.
- prevenirea producerii degeurilor medicale sau reducerea
gradului de periculozitate a acestora;
- eliminarea corespunzitoare a tuturor tipurilor de deseuri
medicale produse.

- Verificd curdtenia in sectorul in care i desfigoars
activitatea conform procedurii .

5.9. Sarcini privind
respectarea normelor
de protectie civila

In conformitate cu legea 481/2004 republicata, privind
protectia civild, fiecare salariat are la locul de munca,
urmadtoarele obligatii:

a)sd respecte normele, regulile si masurile de protectie civild
stabilite;

b)sd participe la instruiri, exercitii, aplicatii si la alte forme de
pregatire specifica.

5.10. Sarcini privind
respectarea normelor
de aparare impotriva
incendiilor

In conformitate cu legea 307/2006, privind apararea impotriva
incendiilor:

a)sd respecte regulile si mdsurile de apirare impotriva
incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice forma, de
administrator sau de conducétorul institutiei, dupi caz;

b)sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele,
maginile, aparatura §i echipamentele, potrivit instructiunilor
tehnice, precum si celor date de administrator sau de
conducdtorul institutiei, dupa caz;

c)sa nu efectueze manevre nepermise sau modificiri
neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de aparare impotriva
incendiilor;

d)sd comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului
de muncd orice incidlcare a normelor de apirare impotriva
incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un
pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizati la
sistemele si instalaiile de aparare impotriva incendiilor;
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e) sd coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa

caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat, care are atributii in

domeniul apérarii impotriva incendiilor, in vederea realizirii
mdsurilor de apérare impotriva incendiilor;

f) s actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul
de muncd, in cazul aparifiei oricirui pericol iminent de
incendiu;

g)sé furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile
de care are cunostin, referitoare la producerea incendiilor.

S.11. Sarcini privind
respectarea normelor
de séinitate si
securitate in
munci(Legea
Securitatii si Sanatatii
in Munciinr.319/2006)

Fiecare angajat trebuie si 1si desfisoare activitatea, in
conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat si nu
expund la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionali
atat propria persoand, cét si alte persoane care pot fi afectate
de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munci.

In scopul realizdrii obiectivelor prevdzute in Legea 319/2006,
angajatii au urmétoarele obligatii:

-sd utilizeze corect aparatura, substantele periculoase,
echipamentele de transport i alte dispozitive;

-sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie
acordat i, dupi utilizare, sa il inapoieze sau si il puni la locul
destinat pentru pastrare;

-sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea,
schimbarea sau inliturarea arbitrardi a dispozitivelor de
securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor tehnice si clidirilor, si si utilizeze corect aceste
dispozitive;

-sd comunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor
desemnati orice situatie de muncd despre care au motive
intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si
séndtatea lucrétorilor, precum si orice deficientd a sistemelor
de protectie;

-sd aducd la cunostintd conducatorului locului de munca si/sau
angajatorului accidentele suferite de propria persoand;

-Sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atét
timp cét este necesar, pentru a face posibili realizarea oriciror
madsuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munci si
inspectorii sanitari, pentru protectia sinatitii si securitétii
lucratorilor;

-sd coopereze, atat timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau
cu lucrdtorii desemnati, pentru a permite angajatorului si se
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asigure cd mediul de munci si conditiile de lucru sunt sigure si
fard riscuri pentru securitate si sinitate, in domeniul siu de
activitate;

-sd isi Insuseascd si sd respecte prevederile legislatiei din
domeniul securitdtii §i sdnatatii in muncd si masurile de
aplicare a acestora;

-sd dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munci si
inspectorii sanitari.

Obligatiile previzute mai sus se aplicd, dupi caz, si celorlalti
participanti la procesul de munca, potrivit activitatilor pe care
acestia le desfasoara.

$§.12. Sarcini referitoare
la Sistemul de
Management al
Calitatii

Initiaza proceduri generate de implementarea unui proces
nou, de o solicitare ce vizeaza procesul de care raspunde
si/sau ca o oportunitate de imbunatatire;

Elaboreaza procedurile specifice si instructiunile de lucru;
Gestioneaza instructiunile de lucru si documentele tehnice;
Completeaza inregistrarile pentru activitatile desfasurate
Analizeaza reclamatiile impreuna cu RMC

Identifica neconformitatile aparute in compartimentul din
care face parte si intocmeste Fise de neconformitati

Anunta neconformitatea aparuta catre RMC

In cadrul echipei evalueaza importanta si cauzele unei
neconformitati;

Participa la auditurile interne si externe

Pune la dispozitia auditorului toate elementele si
inregistrarile pentru desfasurarea auditului in bune conditii
Asigura si verifica desfasurarea activitatilor de acomodare
a noilor angajati

Propune sursele de incertitudine

Participa la procesul de evaluare a riscurilor

Participa la evaluarea eficacitatii Planului de control al
calitatii si daca este cazul, face propuneri de reviziure a
masurilor cuprinse in plan

asigura o administrare eficace si eficientid a serviciilor
oferite de compartimentul/sectia din care face nparte,
inclusiv planificarea bugetului si managementul financiar,
in concordantd cu regulamentul organizatiei de desemnare
a acestui tip de responsabilititi;

relationeaza si lucreaza eficient cu organismele de
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acreditare si agentiile de reglementare aplicabile, cu
oficialii institutiilor administrative, cu comunitatea de
asistentd medicald, cu populatia de pacienti deserviti si cu
furnizorii de acorduri oficiale, atunci cand este necesar;

- se asigura cd existd un numdir suficient de personal cu
educafia, pregitirea profesionald si competenta necesara
pentru a furniza servicii medicale care si raspundi nevoilor
pacientilor si cerintelor standardelor de acreditare;

- asigura implementarea politicii de calitate;

- implementeaza un mediu de lucru in conditii de siguranta
In sectie/compartiment, in conformitate cu bunele practici
si cu reglementrile in vigoare

- asigura furnizarea de consiliere clinici cu privire la
alegerea analizelor, utilizarea serviciului si interpretarea
rezultatelor examindrii;

- defineste,implementeaza si monitorizeaza standardele de
performantd si de Imbunatdtire a calitatii serviciului;

- monitorizeaza foile de observatie clinice conform
procedurii pentru identificare erorilor si imbunatatirea
procesului de completare a FOCG si FOZ.

6. Prevederi speciale

1. Clauzi de confidentialitate :

Pastrarea confidentialitatii informatiilor referitoare la persoane este obligatorie pentru toti
salariatii care prin activitatea pe care o desfisoard au acces la acestea in mod direct sau
indirect in conformitate cu Legea nr. 46/2003 drepturile pacientului si a Ordinului MS
1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului si Legea
nr. 129/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 102/2005 privind infiintarea,
organizarea §i functionarea Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucririi Datelor cu
Caracter Personal, precum §i pentru abrogarea Legii nr. 677/2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date.

2. Limite de competentii:

 Solicita si dispune activitati exclusiv personalului aflat pe linie descendenta in
schema organigramei unitatii sanitare , in conformitate cu competentele
profesionale.

o in situatia in care, la dispozitia sefului direct este numit inlocuitorul unui salariat,
se conformeazi atributiunilor din fisa postului a persoanei inlocuite;

 Sarcinile, responsabilitatile si drepturile nefiind limitative , fisa postului se va
completa ori de céte ori este nevoie in functie de reglementrile care apar in
legislatie.
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3. Atributii pe linie de management al calititii
- Participa la activitdfi de fmbunatitire a calitdfii serviciilor medicale si de ingrijire a
bolnavilor , intr-un timp alocat de 2 ore/luni, sau readaptat in functie de necesititi, de
cédtre medicul sef /coordonator de sectie sau RMC.
- Cunoagte si respectd documentele Serviciului de Management al Calitatii
aplicabile in activitatea sa '
- Cunoaste si respectd politica managementului referitoare la calitate
4. Sistemul de promovare
® Posturile 1n care poate promova angajatul din postul actual: conform
H.G.nr.286/2011, TITLUL II; '
o Criterile de promovare: conform H.G.nr.286/2011, TITLUL II si a procedurii
operationale aprobate
S. Preciziri
o in functie de perfectionarea sistemului de organizare si a sistemului informational
si informatic, de schimbdrile legislative, prézenta fisa a postului poate fi completatd cu
atributii, lucrari sau sarcini specifice noilor cerinte, care vor fi comunicate salariatului.
e Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu ,
raspunde disciplinar , contraventional sau penal, dupi caz.

Luat la cunostinta si primit un exemplar salariat
Numele si prenumele:

Semnitura:
Data:
Data Elaborat Verificat Aprobat
Functia/Nume | Semnitura | Functia/Nume | Semnitura Functia/Nume | Semniitura
» :

Manager
Ec. Podar
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