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SPITALUL ORASENESC PANCIU

Strada Nicolae Titulescu, nr.99, Panciu, Vrancea
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ANUNT

Spitalul Orasenesc Panciu, scoate la concurs, in conditiile HG.
286/2011, in data de 12.12.2017, ora 10,00, urmatoarele posturi
vacante, pe perioada nedeterminata:

- Muncitor calificat I — lacatus-mecanic —1 post — perioada

nedeterminata
* - Muncitor necalificat—1 post — perioada nedeterminata

Dosarul de concurs se depune la secretariatul unitatii pana la
data de 04.12.2017, ora 15,00 si va cuprinde:
cerere de inscriere la concurs
copie carnet de munca sau adeverinta de vechime
curriculum vitae
adeverinta medicala medicina muncii
cazier
acte identitate (copie+original)
acte studii (copie+original)
certificat de calificare in meserie
certificate de calificare/recalificare fochist
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10. recomandare (optional)
11. chitanta inscriere

Concursul se va desfasura la sediul unitatii (proba scrisa +
interviu).

Rezultatele obtinute se vor afisa in maxim 1 zi lucratoare de la
finalizarea fiecarei probe.

Candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel
putin 1 zi lucratoare de la comunicarea rezultatelor. Raspunsul la
aceasta se va afisa in termen de 1 zi lucratoare de la depunere.

Rezultatele finale se afiseaza in maxim 1 zi lucratoare de la
finalizarea contestatiilor.

Bibliografia si fisa postului sunt afisate la sediul Spitalului Or.
Panciu.

Relatii suplimentare la telefon 0237275600/112 sau la COMP.
RUNOS, 0237275600/119.

MANAGER
EC. TACU SILVIU-MARIAN



EXAMEN OCupare post - LACATUS MECANIC

Biblimmﬁe:
%

L. Manualy !ac&n.uu.uui;

2 Licatugerie generald | ing . Ariescanu;

3. Norme de pratectia munej; $i P.S.I ( Legea 319 2006 si HG or. 1048 /
zf:l'nlf:lj z

4. Carteg f&cﬂmsuhri, Ing. Constantin lordan, fiq. Tehnica,

Tema tiggi:

¥ chummgia ansamblipii gi montajulyj,

2, Tehnolagia confecionar; abiecte|or metalice,

3. Gaurireg metalelor, Seule si dispositjve utilizate 1z gaurire,
4.Luecrari de lacatuserja Mecaniey de intretinere,

3. ‘I'Ehrmlfugja MONAri obiecte)or metalice,

- Tipuri de Instructaje de Protectis muneii g PS.I..

- Bchipamente de Protectia mupej; ttilizate in atejepe de lacitugerie,
» Reguli penerafe de protecyy Munch gi PS5 |

7. Reguli de bazd pentry luery] I3 indltime,

L el

s

Serviciul Tehnic,
R Gy eeF gy
] ] !
M 1y Cr el A
|
Al



BIBLIOGRAFIE MUNCITOR NECALIFICAT

1. Legea nr. 319/2006 — Legea securitétii si sdnatatii In munca:

2. Legea nr. 477/2004, Privind Codul de conduita al personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice:

3. Legea nr.53/2003- Codul muncii
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FISA POSTULUI
OCUPATIA . Muncitor I lacatus mecanic
COD COR : 724513

TITULAR POST -

POSTUL: Muneitor 1 lacatus mecanic
SPECTALITATEA; Lacatys mieCarc

LDCUL DE MUNCA ATELIER INTRETINER
lermice, mecenice, frigorifice

URADUL PROFESIONAL: |

NIVELUL POSTULUT: executie

E - Formatia intretinere reparatii instalatii sanitare,

1. CERINTELE POSTULUI

STUDIL: <04 Zboke Lrtothus mecam.
VECHIME: 9 ani vechime in meserie

v+ 2. RELATII

2.1. lerarhice: este subordonat sefului Atelieruluj Intretinere si sefului de formatiei de lucru,
2.2. Colaborare: cu personalu] din cadrul Atelierului Intretinere » sectiile si compartimentele spitatului.

3.PROGRAM DE LUCRU
3.1. Conform graficului de luery,

4 ATRIBUTII 81 RES PONSABILITATI

- faspunde de supravegherea ntretinerea si reparares masinilor, utilajelor si a echipamentelor
mecanies, din toate sectijle v EErviciile, compartimenleie spitalului,ambulatoriu, centrale si puncte
termice, statii hidrofoare. bloc alimentar, blog spalaterie, blac sterilizare statie preepurare ,ete., conform
calificar® profesionale:

- radpunde de SUpravegnerea, intretinerea | repararea si functionarea la parametrii normali a pompelor

din centrale termice, Punete ermice, statii hidrofoare, put forat,ape reziduale, rezervor apa potabila, etc,
prin efectuarea de verificari tehnjos Si revizii periodice:

detectarea defectelor rulmentilor siac
cunoasterea regulilor de depo
montare, demontare =i intretingre:
thnoasterea rolulu ungerii sj a Lipurilor de vaselina pentru rulmenti;
Taspunde de supravegheres, intretineres sire
<din blow spalatorie, bloe sterilizare, bioc alimen

auzelor ce le-au generat;
zitare, manipulare corecta g rulmentilor precum si a operatiilor de

|, elimina sursele de zgomot, vibratii, praf] etc.;

- raspunde de.intretinerea si reparar
executa luvcvra‘.ri‘ de confectij metalice;

executa si alte lucrari in interesul serviciului transmise de sefii ierarhici;
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-y pareseste locul de munca fara acordyl conduestorulu
incuviintarea sefului direct si fara supravegherea acestuia;

raspunde de calitatea lucrarilor efectuate;

tonsemncaza in registrele de turs intreaga activitgte desfasurata in timpul serviciului:

stabileste necesary] de matetiale/piese de schimb pentru Jucrar de intretinere reparati mecanice si
senifieaza referatul de procyrare intoemil de sefisl secrisi bensficiare;

5 Ingrijeste pertnansnt de integritatea si buna functionare 1 eg
raspunde de mentineres in stare buna a acestora;
- ia foate masurile PREOMU protejarea elementelor patrimoniale ale unitatii, informeaza sefij ierarhici
dsupra neregulilor constatare s intocmeste nota de constatare in situatia in care constata descompletari
S8u lipsun | sau o ex ploatare nECarespunzaloare a utila_jclor/masinilor/echipamentelor;

Inlervine gperativ pentr dnlaturaren defectiunilor ce pun in pericol buna functionare in conditii de
IEuranta a musinilor‘utilajelor/ech Patnentelor;

efectueaza activitatile obligatorii in caz de Laldmitali naturale;
" raspunde de gestionarea corecty s lubrefiantilor, matesialelor si a pieselor de sehimb necesare pentru
efectuares locrarilor, pasiraren acestora in conditii optime si Justlica consumurije |gp prin inregistrarea in

dispozitiile de Jugpy si prin confirmareg lucrarilor efectuate, de carre sefy) farmatiei de lucry sj sectiile
bengficiare,

Aipamentelor si sculelor dip dotare si

raspunde de neindeplinirea say indeplinirea NECorEspunzatoane a atributiiloy ce-i revin;
- Taspunds pentru prejudiciije Create ca efect al activitati; sele:

respecld preveder)e Regulamenou]y; lutern, regulamentuly; de Organizare 5| F
ar. 3192006, Legii 107/9008 PENITU situafiile de yr 3]
- TEspectd instructiunile Proprii, procedyrils operationale s

LESpecid relafiile de colaborare §t subordonare gi pr
SETVICHY,
" raspunde de ordinea si curarenia |g locul de munca,

© Preia sarcinile e SErviciu ale  sefuly; formatiei intretinere Ieparatii instalatij sanitare,
termice,meqani;e, frigerifice, F= perioada absentari; motivate a asestiia,

unclionare, Legii §SM

Pentru neindeplinires say indeplinirea necores
disciplinar, Loniraventional sau pepa), dupa caz,

: Fisa postului este valabiia pe

Fuland §i reinnoita in cazyl aparitiei u

punzatoare a sarcinilor de serviciu raspunde

ntreaga perioada de desfasurare a contractului de munca,
nor reglementari legale sau ori de cate Ori este necesar.

Cop e Luat |a cunostinta si primit un exemplar salariat
U S ) Numele g prenumele; 7 -

.......

_ —_—
Diarg Elaborat 4 | Verificat Aprobut |
| Fonegin/™Num £

.t
| Semn ire_| Functia/Nume | Semnitura | FuncpiuNume | Semnatura
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MANAGER,
ANEXA LA FISA POSTULUI
PENTRU LUCRATOR

TITULAR POST : -

POSTUL: Muncitor _

SPECIALITATEA: ! . .

LOCUL DE MUNCA: ATELIER INTRETINERE - Formatia
NIVELUL POSTULUT: executie

ATRIBUTII S1 RESPONSABILITATI PE LINIA SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA:
-3 151 desfasoare activitatea in conformitate oy pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile
primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atet propria persoana » ¢al si alte persaane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile
sale in impul procesului de munca;

-S4 Utilizeze corect masinile, aparatura, uneliele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
aite mijloace de productie;

-58 utilizeze corect echipamenty! individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa i inapoieze sau sa
il puna la locul destinat penlru pastrare;

"534 U procedeze la scoaterea din functiune. g modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate propril, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor si sa utilizeze corect acests dispozitive:

“B4 comunice imediat angajatorului sifsan lueratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice
deficienia a sistemelor de protectie -

-8 aduca M cuncstinta conducatorului loculu de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana; - -

S SoOpereze cu angajatorul sifsau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masud san cerine dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectis sanatatii si securitatii lucratorilor: .

“38 COOpercze, atal imp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca locyl de munea 51 conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru
securilate si sanatate, in domeniul say de Belvitate;
-s8 i5i Insuseasca si sa fespecte prevederile legislatiel din domeniul securitatij si sanatatii in munca si
masurile de aplicare ale acestq ra;

-58 dea relatiile solicitate de catre Inspectorii e murnca si inspectorii sanitar].

/]

{-':-n:f' Serv. Th.-Administéariv Am luat la cunostinta si am primit un exemplar,

_ V’ Salariat , )
. A Nume si Prenume,..... LTI T T O
Sef At.Intretinere, Semnatura......, 8, T
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SPITALUL ORASENESC A4t/ ¢llf VIZAT MANAGER

FISA POSTULUI
MUNCITOR NECALIFICAT

Sector intretinere curte, spatii verzi

ATRIBUTII, SARCINI, LUCRARI SI RESPONSABILITATI

* Asigura curatenia zilnica in curtea spitalului;

* Matura aleile, grebleaza si intretine curatenia spatiilor verzi;

* Pe timpul iernii, indeparteaza zapada de pe alei ;

* Pe timpul verii asigura udarea periodica a zonelor verzi si a celor
plantate cu flori ;

. * Evacueaza gunoiul si alte reziduuri si il depoziteaza la locul
indicat;

* Transporta gunoiul si alte reziduuri la tancul de gunoi in conditii
corespunzatoare, raspunde de depunerea lor corecta in recipient
separate;

* Primeste si raspunde de materialele necesare curateniei;

* Raspunde de folosirea si pastrarea in bune conditii a inventarului
pentru curatenie;

* Indeplineste intocmai toate indicatiile sefului direct privind
intretinerea curateniei, salubritatii, dezinfectiei si dezinsectei ;

* Ajuta la incarcarea, descarcarea si transportul marfurilor,
materialelor si echipamentelor in incinta spitalului;

* Respecta permanent regulile de igiena personala;

» * Poarta in permanenta echipamentul de protectie stabilit, pe care
il schimba ori de cate ori este nevoie;

* Indeplineste orice alte sarcini trasate de seful formatiei de
muncitori ;

* Respecta normele de protectia si tehnica securitatii muncii,
specifice activitatii din cadrul institutiei, precum si a normelor de paza si
securitate si de stingere a incendiilor.

* Respecta prevederile si sarcinile ce deriva din aplicarea
Regulamentului de Organizare si Functionare si a Regulamentului
Intern ale Spitalului Orasenesc Sf. Dimitrie Tg. Neamt

Obligatiile lucritorului privind securitatea si sinitatea in munci
a) sa-si desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si
instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din partea
angajatorului, astfel incat sd nu expuna la pericol de accidentare
sau Imbolnavire profesionald atat propria persoanid cat si alte



persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in
timpul procesului de munca;

b) sd utilizeze corect echipamentele de muncd, substantele
periculoase, echipamentele de transport;

c) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si,
dupa utilizare, sa il inapoieze sau sa il puna la locul destinat
pentru pastrare;

d) sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul
securitatii si sdnatatii in munca si masurile de aplicare a acestora;

e) sd aduca la cunostinta conducéatorului locului de munca si/sau
angajatorului accidentele suferite de propria persoana;

f) sa respecte prevederile stipulate in Regulamentul Intern, si /sau
Contractul Colectiv de Munci;

g) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati
orice situatie de munca despre care au motive intemeiate sa o
considere un pericol pentru securitatea si sandatatea lucratorilor,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

* h) sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari.

Obligatiile lucratorului privind apararea impotriva incendiilor

Fiecare salariat are ,la locul de munca urmatoarele obligatii
principale:

a) sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva
incendiilor,aduse la cunostinta sub orice forma,de administrator
sau de conducatorul institutiei

b) sa utilizeze substantele periculoase,instalatiile,utilajele,masinile
,aparatura,echipamentele,potrivit instructiunilor tehnice,precum si
celor date de administrator .

c) sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale
sistemelor si instalatiilor de aparare impotriva incendiilor,

d) sa comunice imediat dupa constatare ,conducatorului locului de
munca orice incalcare a normelor de aparare impotriva incendiilor
sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de
incendiu ,precum si orice defectiune sesizata la sistemele si
instalatiile de aparare impotriva incendiilor ,

e) sa coopereze cu salariatii desemnati de administrator,respectiv cu
cadrul tehnic specializat,care are atributii in domeniul apararii
impotriva incendiilor in vederea realizarii masurilor de aparare
impotriva incendiilor,

f) sa actioneze in conformitate cu procedurile stabilite la locul de
munca in cazul aparitiei oricarui pericol iminent de incendiu,

g) sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de

*  care are cunostinta referitoare la producerea incendiilor.
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